
職員募集要項 

募集職種 ケアスタッフ（看護補助） （常勤） 

雇 用 形 態  常勤 

選 考 方 法  面接 

試 用 期 間  有（6ヵ月） ※正職員と雇用条件等の格差はありません。 

勤 務 時 間  
日勤：9：00～17：00（実働 7時間） 

夜勤：17：00～9：00（夜勤可能な方のみ） 

勤 務 場 所  病棟 

給 与 月給：211,000円～（諸手当・夜勤手当含む）  

昇 給 年１回（４月） 

賞 与 年２回（7月・12月） 前年度実績 4.5ヶ月分（基本給） 

休 日 週休二日制（年間休日 124日） 

特 別 休 暇  年末年始休暇・夏季休暇・慶弔休暇・産前産後・育児・介護 

年次有給休暇 雇入時 2日・初年度 10日間、1年ごとに増（最高 20日間） 

社 会 保 険  健康保険・労災保険・雇用保険・厚生年金 

退職金制度  有（勤続 2年以上） 

福 利 厚 生  

制服貸与・職員食堂完備・職員送迎バス有・マイカー通勤可 

会員制福利厚生サービス「福利厚生倶楽部」 

会員制リゾートホテル「リゾートトラスト」 

選択制 DC（確定拠出企業年金）制度・財形貯蓄制度 

教 育 制 度  有（看護部教育プログラム など） 

そ の 他  

応 募 方 法  
ホームページの応募フォームの利用、または下記担当者までご連絡ください。 

面接時必要書類：履歴書(写真貼付) 

連 絡 先 

〒214-0037神奈川県川崎市多摩区西生田 5-24-1 

☎044-966-2151 

E-Mail : ikuta.ns@shinkohkai.jp 

担当：看護部長 松澤 

医療法人新光会 生田病院 
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